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Passerelle vers l’emploi 
Objectifs 
Former et accompagner pour vérifier, construire ou reconstruire un projet professionnel en 

milieu ordinaire de travail et accéder à un emploi ou à une formation qualifiante : 

- Engager une dynamique, reprendre confiance  

- Découvrir les secteurs qui recrutent, acquérir les techniques de recherche d’emploi, réaliser 

une immersion professionnelle 

- Valider un projet professionnel réaliste, compatible avec son handicap 

- Être accompagné vers l’emploi 
 

Modalités pédagogiques 
Formation individualisée dans un groupe de 10 personnes 
 

Public 
Personnes en situation de handicap (bénéficiaires de l’obligation d'emploi de travailleurs 

handicapés (BOETH) ou sans reconnaissance administrative) en recherche d’emploi. 

 

Prérequis 
- Être inscrit ou non à France Travail, ou dans toute autre structure d’accompagnement. 

- Être motivé pour suivre la formation et s’engager dans un parcours d’insertion professionnelle 

- Pouvoir suivre une formation en français au sein d’un groupe 

- Être capable de participer à une formation en présentiel 30 h par semaine 

- Avoir une ou deux idées de projet professionnel réalistes  

 

Organisation 
Durée totale : 355 heures (285 h en centre et 70h en entreprise). 

Rythme :  

- 30 heures par semaine (lundi, mardi et jeudi 8h30 à 12h15 et 13h15 à 17h, mercredi et vendredi 

8h30 à 12h15). 

- 35 heures en entreprise du 16 au 28 mars 2026 (selon les horaires de l’entreprise d’accueil)  
 

 

Lieu 
AIDER 

26, avenue Sainte Thérèse  

Tour Fraternité 

73200 Albertville 

 

Contact 

Claire FLEUTOT, coordinatrice 

claire.fleutot@aider73.fr 

07 81 21 24 17 - 04 79 84 44 94 

 

Elisa GUILLAUME, Formatrice 
elisa.guillaume@aider73.fr 

07 83 41 42 62  

 

Aurore GIANFELICI, Formatrice 

aurore.gianfelici@aider73.fr 

07 81 92 50 17 

 

 

 

Dates de formation 
 

20 janvier au 10 avril 2026 

Informations collectives 

- Mardi 16/12/2025 à 14h 

- Lundi 12/01/2026 à 9h 

Ou en RDV individuel 
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Conditions d’admission 
Participation à une information collective et à un entretien individuel 

Validation en commission d’entrée 

 

Programme détaillé 

Remobilisation 

- Rendre le stagiaire acteur de sa formation et de son projet 

- Développer l’estime de soi, l’envie et la capacité à se projeter 

- Identifier, mobiliser et développer ses savoir-être professionnels  

- Faire émerger une dynamique de groupe et individuelle 
 

Focus sur le handicap 

- Identifier ses forces et difficultés liées au handicap 

- Savoir comment parler de son handicap à un employeur 

- Connaître les aides et aménagements possibles 
 

Construction du projet professionnel individualisé 

- Réaliser un bilan professionnel et personnel 

- Identifier, mobiliser et développer ses compétences 

- Explorer et valider ou invalider ses pistes professionnelles 

- Définir, formaliser et hiérarchiser les pistes professionnelles  

- Techniques de recherche d’emploi 
 

Immersion professionnelle 

- Réaliser deux semaines de stage en entreprise 
 

Techniques de recherche d’emploi 

- Savoir préparer des candidatures ciblées et personnalisées 

- Savoir comment convaincre en entretien d’embauche 

- Savoir créer et mettre à jour son profil sur les sites de recherche d’emploi 
 

Modalités de suivi et d’évaluation 
- Positionnement initial, Contrat Individuel de Formation 

- Suivi de stage en entreprise 

- Bilan collectif, bilan individuel final 

- Attestation des acquis de formation 

- Enquête de satisfaction 

 

Moyens pédagogiques 
- Salle dédiée avec un ordinateur portable pour chaque stagiaire, fibre, vidéo projecteur 

imprimante et scanner 

- Face à face collectif, travail collaboratif en sous-groupes, temps individuels, mises en 

situations réelles 

 

Accessibilité 
Cette action garantit aux personnes en situation de handicap un accueil et un suivi personnalisé, 

des locaux accessibles et une pédagogie adaptée pour la réussite de chacun. 

 

Intervenants  
Formatrices expérimentées dans l’orientation, l’insertion professionnelle et le handicap. 

Posture de l’équipe pédagogique centrée sur la personne : attentive à chacun, tout en offrant aux 

apprenants un processus d’apprentissage en collectif générant des émotions positives. 

 

Coût 
Action financée par la Région Auvergne Rhône Alpes et l’association AIDER : 4275 € 

Coût à la charge du participant : gratuit 
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